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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Деканат факультета является структурным подразделением НОЧУ ВО 

«Кубанский медицинский институт» (далее Институт) по направлениям подготовки 

обучающихся по специальностям 31.05.01 Лечебное дело, 31.05.02 Педиатрия, 

31.05.03 Стоматология. 

1.2. Деканат в своей Российской 

Федерации, 

деятельности руководствуется: Конституцией 

действующим законодательством Российской 

Федерации, Уставом Института, локальными нормативными актами Института. 

1.3. Деканат осуществляет учебную, методическую, научно­ исследовательскую, 

воспитательную, культурно-просветительскую и иную деятельность в рамках своих 

полномочий. 

1.4. Деканат возглавляет декан, утверждаемый в должности приказом ректора в 

соответствии с Уставом Института, декан подчиняется проректору по учебной 

работе, ректору. 

1.6. Данное Положение входит в состав документации, обеспечивающей 

функционирование системы менеджмента качества Института. 

2. СТРУКТУРА ДЕКАНАТА 

2.1. Штатное расписание Деканата утверждает ректор Института. Руководство и 

распределение обязанностей между сотрудниками Деканата осуществляется 

деканом. В структуру деканата входят кафедры в соответствии со структурой 

Института, принятой ученым советом и утвержденной приказом ректора. 

3. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ДЕКАНАТА 

Основными задачами Деканата являются: 

3.1. Удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном, культурном и 

нравственном развитии. 

3.2. Организация учебной, методической, научно-исследовательской, 

воспитательной, культурно-просветительской и иной деятельности на факультете. 

3.3. Подготовка квалифицированных кадров, обладающих компетенциями в 

соответствии с требованиями образовательных программ. 

3.4. Организация работы по поддержке социально значимых инициатив органов 

студенческого самоуправления и социальной поддержке студентов. 

3.5. Участие в решении задач в области кадровой политики факультета. 
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4. ФУНКЦИИ ДЕКАНАТА 

4.1. Организация реализации образовательных программ на факультете по 

соответствующим специальностям. 

4.2. Планирование учебной, учебно-методической деятельности, контроль 

выполнения графика учебного процесса и расписания учебных занятий, 

проводимых со студентами факультета. 

4.3. Ведение документооборота факультета. 

4.4. Учет контингента студентов, их успеваемости и посещаемости занятий. 

4.5. Определение отдельным студентам индивидуальных графиков обучения. 

4.6. Информационно-справочное обслуживание студентов по вопросам обучения. 

4.7. Взаимодействие с приемной и государственной комиссиями по приему, 

зачислению студентов и выпуску специалистов. 

4.8. Согласование деятельности кафедр факультета по учебному процессу. 

4.9. Осуществление мероприятий по использованию в учебном процессе 

современных технических средств и технологий, новых прогрессивных форм и 

методов обучения. 

4.10. Информирование родителей и заказчиков обучения о состоянии успеваемости 

и посещаемости занятий студентами. 

4.11. Организация работы Студенческого совета факультета. 

4.12. Подготовка и проведение внутрифакультетских собраний (с обучающимися, 

преподавателями, старостами групп) по учебным, научным, общественным 

вопросам. 

4.13. Привлечение студентов, преподавателей и сотрудников на факультете к 

участию в мероприятиях Института. 

4.14. Координация участия студентов факультета в общественной деятельности. 

4.15. Пропаганда здорового образа жизни среди обучающихся и преподавателей. 

4.16. Обеспечение выполнения политики и целей в области качества факультета в 

рамках деятельности Института. 

4.17. Взаимодействие и развитие внешних связей с работодателями по организации 

учебных и производственных практик, содействия трудоустройства выпускников 

факультета и профориентационной работе со школьниками. 
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5. УПРАВЛЕНИЕ ДЕКАНАТОМ 

5.1. Руководство работой деканата лечебного, педиатрического и 

стоматологического факультетов осуществляет декан. 

5.2. Декан непосредственно подчиняется проректору по учебной работе и ректору 

Института. Полномочия, права, обязанности, ответственность, требования к 

квалификации декана и сотрудников деканата приведены в соответствующих 

должностных инструкциях. 

5.3. Функции декана факультета: 

5.3.1. Отвечает за готовность учебных планов, графика учебного процесса, 

программ и расписания учебных занятий на семестр учебного года и контролирует 

их исполнение. 

5.3.2. Осуществляет руководство учебной, методической, научно­ 

исследовательской, воспитательной, культурно-просветительской и иными видами 

деятельности на факультете. 

5.3.3. Осуществляет контроль успеваемости и посещения занятий студентов 

факультета. 

5.3.4. Осуществляет контроль за учебной, методической, воспитательной, 

культурно-просветительской и иными видами деятельности кафедр факультета в 

рамках своих полномочий. 

5.3.5. Осуществляет контроль ведения занятий, учебной и производственной 

практик, зачетов, экзаменов и проведение иных видов учебной деятельности 

профессорско-преподавательским составом на факультете. 

5.3.6. Контролирует оборот зачетных и экзаменационных ведомостей, 

индивидуальных ведомостей обучающихся. 

5.3.7. Анализирует итоги промежуточных аттестаций и деятельности кафедр. 

5.3.8. Контролирует выдачу студентам факультета справок, подтверждающих их 

обучение на факультете. 

5.3.9. Осуществляет контроль работы старост студенческих групп, проводит· 

индивидуальные воспитательно-разъяснительные беседы со студентами, 

осуществляет взаимосвязи с «заказчиками» обучения и  родителями студентов. 

5.3.10. Участвует в работе комиссии Государственной итоговой аттестации 

выпускников факультета и в работе по приему абитуриентов на обучение в 

институт. 

5.3.11. Проводит сверки учебных планов при переводе студентов из других вузов. 

5.3.12. Участвует в подготовке документации к процедуре государственной 

аккредитации Института. 

5.3.13. Участвует в подготовке и проведении общеинститутских учебно­ 

методических и организационных мероприятий. 
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5.3.14. Осуществляет координацию работы факультета с работой других 

структурных подразделений Института. 

    5.3.15. Обеспечивает соблюдение трудовой дисциплины, правил 

противопожарной безопасности, охраны труда в процессе работы. 

   5.3.16. Контролирует соблюдение на факультете норм морально-этического 

поведения в отношении руководства, других работников, обучаемых и посетителей. 

  5.3.17. Действует в соответствии с краевым и федеральным законодательством, 

соблюдает требования организационно-распорядительных документов и иных 

локальных нормативных актов, утвержденных ректором. 

5.3.18. Незамедлительно информирует непосредственного руководителя о 

причинах, препятствующих исполнению трудовых обязанностей. 

 

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ДЕКАНАТА 

Деканат несет ответственность за: 

6.1. невыполнение возложенных задач и функций; ненадлежащее или 

несвоевременное исполнение обязанностей, определенных должностными 

инструкциями работников, трудовыми договорами; 

6.2. правонарушения, совершенные сотрудниками Деканата в процессе 

осуществления своей деятельности в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации; 

6.3. нарушение норм профессиональной этики, правил внутреннего распорядка и 

положений, установленных локальными нормативными актами Института. 

 

 


